ADANA GIMENTO SANAYii TURK ANONIM SIRKETININ 19.06.2012 TARIHLI OLAGANUSTU
GENEL KURUL TOPLANTISI TUTANAGI

Adana Cimento Sanayii Tirk Anonim  Sirketinin - Olaganustl  Genel  Kurul
Toplantisi19.06.2012 tarihinde saat 11.00'de yapilmak Ozere T.C. Adana Valiligi If Bifim , Sanayi ve
Teknoloji Madrligi’'nin  08.06.2012 tarih ve 2426 sayih yazi ile gérevlendirilen Bakanhk Komiseri
Remzi OZDOGAN ile birlikte Ceyhan Yolu 12.Km. Adana adresinde hazir bulunuldu.

Genel Kurul Toplantist baslamadan énce Bakanlik Komiserince yapilan incelemelerde;

Adana Cimento Sanayii Tirk Anonim Sirketinin Olaganusti Genel Kurul Toplantisina ait |
davet , kanun ve Esas Sézlesmede ongériuldigi gibi glindemi de ihtiva edecek sekilde Turkiye
Ticaret Sicili Gazetesinin 29.05.2012 tarih ve 8078 sayil nishasinda, ayrica Hirses Gazetesinin
29.05.2012 Tarkiye baskisinda stresi icinde ilan edildigi tespit edilmistir.

Hazirun  cetvelinin  tetkikinde,  sirketin  toplam  336.182.000.- (Y/Ugyiizotuzalt:
milyonylizseksenikibin) TL.lik sermayesine tekabll eden 33.618.200.000 adet hisseden
,192.340.498,48 (Y/Ylzdoksanikimilyeniigylzkirkbinddrtylizdoksansekiz TL. kirksekiz kr...) TL.ltk
sermayeye karsiik tamami vekaleten olmak (zere toplam 19.234.049.848 adet hissenin toplantida
temsil edildiginin ve bdylece gerek kanun ve gerekse Esas Sézlesmede dngdrilen asgari toplant
nisabinin mevcut oldugunun anlasiimasi izerine toplantt, sirket Esas Sézlesmesinin 25 inci maddesi
geredgince Yonetim Kurulu Baskam Celalettin GAGLAR tarafindan agidi ve  gindemin
goérusilmesine gegcildi. Celalettin CAGLAR toplantida tim oylamalann el kaldirma yéntemiyle
yapilacagna iliskin olarak ortaklara bilgi verdi.

1-Sirket Esas Soézlesmesinin 25 inci maddesi geregdince, Sirket Yénetim Kurulu Baskani
Celalettin CAGLAR Divan Baskanligrna , Genel Kurul toplantisinda hazir bulunan ve en ¢ok hissesi
bulunan Ordu Yardimlagsma Kurumu tarafindan verilen dnerge ile Ordu Yardimlasma Kurumu
temsilcisi Feyza DEMETGUL oy toplayici olarak, Sirket Muhasebe Midiri Y.Sibel
YUZEREROGLU'nun Divan Katibi olarak seciimesine oy birligi ile (22.702.637.799 oy) karar
verilerek bagkanhk divani teskil edildi.

2-Gundemin 2 nci maddesi geregince genel kurul toplantt tutanaklarinin imzalanmasi igin
divan heyetine yetki verilmesine oy birligiyle (22.702.637.799 oy) karar verildi.

3- Gindemin 3 Gncl maddesine gegilerek Sermaye Piyasas) Kurulu ile Gimrik ve Ticaret
Bakanhigi'ndan alinan izin (zerine Sirket Esas Sézlesmesinin eski ve yeni sekli asadida gosterilen
10.,11.,12.,19. ve 32. maddelerinin yine asagida yer alan yeni sekli ile dedistiriimesi oya sunuldu ve
teklif oybirligi ile (22.702.637.799 oy) kabul edildi.
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ESKi METIN

Ydénetim Kurulu:

Madde 10 - Sirketin igleri ve idaresi Ydnetim Kurulu
tarafindan yuritGlir.

Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan TTK hikdmleri
dairesinde; dérdit (A) grubu, biri (B) grubu ve ikisi de (C)
grubu hissedarlan arasindan segilecek 7 lyeden olugur.

Sirket ortadn tizel kisiter Yénetim Kurulu'nda birden fazla
lye ile temsil edilebilirler.

Yénetim Kurulu’nun Siiresi:

Madde 11 — Yonetim Kurulu lyeleri bir yil icin segilirler,
se¢im siresi sona eren Yonetim Kurulu tyeleri tekrar
secilebilirler.

Bir Gyelidin herhangi bir nedenle bosalmas) halinde,
Yonetim Kurulu, 10. Maddedeki sartlar dahilindeve TTK
hiktimleri gergevesinde bir kimseyi gegici olarak bu yere
Oye secer ve ilk Genel Kurulun onayina sunar. Béylece
secilen Uye eski Uyenin sdresini tamarmlar,

Genel Kurub lozum goérdiigil takdirde Yoénetim Kurulu
Oyelerini 10. maddedeki sartlar dahilinde her zaman
dedistirebilir.

Toplantilar:

Madde 12 - Yénetim Kurulu yilda en az alt kez veya Sirket
isleri gerektirdiginde Sirket merkezinde veya Ydnetim
Kurulu karar: ife bagka bir yerde foplanir, Konu hakkinda
mizakere falep edilmedidi takdirde, kararlar toplant:
yaplimadan (yelerin yazili onayt ile alinabilir. Y&netim
Kurulu her yil ilk toplantisinda dyeleri arasindan bir bagkan
ve bulunmadi§l zamanlarda ona vekalet etmek lizere bir
bagkan vekili secer. Yonetim Kurulu toplanma sekh, toplant
ve karar yeter sayis, oy verimesi, Yonetim Kurulunun
gorev, hak ve yetkileri, TTK hikimlerine tabidir. Yonetim
Kurulu Gye sayisi 7 oldugundan toplants yeter sayist 5'dir.
Yonetim Kurulu kararlan mevcut Gyelerin godunlugu ile
ahnir. Qylarda bir esitlik olmast halinde keyfiyet gelecek
toplantiya birakihr. Gelecek toplantida ayni konu Gzerinde
oylarda esitlik olursa séz konusu teklif reddedilmis sayilir.

YENi METIN
Yonetim Kurulu:

Madde 10 - Sirketin isleri ve idaresi Yonetim Kurulu
tarafindan yuriitdlir.

Yénetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan TTK ve SPK
hikimleri dairesinde; dérdi (A) grubu, biri (B) grubu ikisi {C)
grubu hissedarlan arasindan segilecek 7 dyeden olusur.

Yénetim kurulunda gérev alacak bagimsiz Gyelerin sayisi
ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun kurumsal
yonetime iliskin diizenlemelerine gire tespit edilir.

Sirket ortag tizel kigiler Yénetim Kurulu'nda birden fazla tye
ile temsil edilebilirler.

Yonetim Kurulu'nun Siiresi:

Madde 11 - Yonetim Kurulu Gyeleri bir yil igin segilirler,
secim siiresi sona eren Yonetim Kurulu dyeleri tekrar
secitebilirler.

Bir ityeligin herhangi bir nedenle bosalimasi halinde, Yénetim
Kurulu, 10'uncu madde, TTK ve sermaye piyasasi
mevzuatl hikiimleri gergevesinde bir kigiyi gegici olarak bu
yere (ye seger ve ilk Genel Kurulun onayimna sunar. Béylece
secilen ilye eski Gyenin silresini tamamlar.

Genel Kurul lizum gdrdigl takdirde Yonetim Kurulu Oyelerini
10. maddedeki sartlar dahilinde her zaman degistirebilir.

Toplantilar:

Madde 12 — Yénetim Kurulu yilda en az altt kez veya Sirket
igleri gerektirdiginde Sirket merkezinde veya Yénetim Kurulu
karan ile baska bir yerde toplanir. Konu hakkinda muzakere
talep edilmedigi takdirde, kararlar toplantt yapiimadan
yelerin yazih onayl ile ahnabilir. Yénetim Kurulu her yil ilk
toplantisinda UOyeleri arasindan bir bagkan ve bulunmadig
zamanlarda ona vekalet etmek (zere bir bagkan vekili seger.
Yénetim Kurulu toplanma sekli, toplanti ve karar yeter sayisi,
oy verilmesi, Yénetim Kurulunun gérev, hak ve yetkileri, TTK
ve ilgili mevzuat hikimlerine tabidir. Yénetim Kurulu Gye
sayist 7 oldugundan toplant yeter sayisi 4'dir.Yonetim
Kurulu kararlan mevcut (yelerin cogunlugu ile ahmr. QOylarda
bir esitlik olmasi halinde keyfiyel gelecek toplantiya birakilir.
Gelecek toplantida ayni konu (zerinde cylarda esitlik olursa
s6z konusu teklif reddedilmis sayilir.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu
tutulan Kurumsal Yénetim llkelerine uyulur. Zorunlu
ilkelere uyulmaksizin yapitan islemler ve alinan ydnetim
kurulu kararlan gegersiz olup esas sdzlegmeye aykir
sayibr.



Yonetim Kurulu Kararlan, karar defterine gegcirilir. Bagkan
ve Uyeler tarafindan imzalanir.

Yonetim Kurubtu Sirketi temsil ve idare yetkisinin hepsini
veya bazilarini Yénetim Kurule Gyesi olan bir veya birkac
murahhas lyeye birakabilir.

Denetim Komitesi:
Madde 19 — Denetim Komitesi en az iki iyeden olusur.

Denetim Komitesi her tiirli i¢ ve bagimsiz denetimin yeterli
ve geffaf bir sekilde yapilmasi igin gerekli tim tedbirlerin
alinmasindan scrumiudur,

Denetim Komitesi, Bagkanin daveti Uzerine en az g ayda
bir foplanir. Gerekli gérdiigit yonetici, i¢ ve bagimsiz
denetciyi foplantilarina davet ederek bilgi alabilir.

ilan:

Madde 32 — Sirkete ait ilanfar TTK'nun 37. maddesinin 4.
fikrast hikimleri sakh kalmak sartiyla gunlik bir gazete ile
ve asgari 15 gin &nce yapiir. Ancak Genel Kurulun
toplantiya ¢agrilmasina ait ilanlarin TTK'nin 368. maddesi
hikiimleri geredince ilan ve toplanti giinleri harig olmak
dzere en az iki hafta énce yapilmasi zorunludur,

Yapilacak duyurulara iligkin Sermaye Piyasas) Kurulu
dirzenlemeleri sakldir,

Sermayenin azaltilmasina ve tasfiyeye ait ilanlar igin TTK
ile sermaye piyasasi mevzuat hitkiimleri uygulansr.

>

Kurumsal Yénetim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan
dnemli nitelikte sayian islemlerde ve girketin her tirli
iligkili taraf iglemlerinde ve lgilincii kigiler lehine teminat,
rehin ve ipotek verilmesine iligkin iglemlerinde Sermaye
Piyasast Kurulu'nun kurumsal yonetime iligkin
diizenlemelerine uyulur.

Yonetim Kurulu Kararlari, karar defterine gegirilir. Baskan ve
Uyeler tarafindan imzalanir.

Yoénetim Kurulu Sirketi temsil ve idare yetkisinin hepsini veya
bazianni bagimsiz yonetim kurulu liyeleri diginda kalan
Yénetim Kurulu diyelerinden bir veya birkag murahhas Qiyeye
birakabilir.

Komiteler

Madde 19 -Yoénetim Kurulw’nun ilgii mevzuat
kapsaminda kurmakla yiikiimlii oldugu komitelerin
olugumu, gérev ve galisma esaslar ile Yoénetim Kurulu
ile iligkileri hakkinda, ilgili mevzuat hiikiimleri uygulams.

ilan:

Madde 32 — Sirkete ait ilanlar TTK'nun hitkiimleri sakl
kalmak gartiyla Sirket merkezinin bulundugu yerde gikan
giinliik bir gazete ile yapiir.

Genel Kurul toplantilarina iligkin olarak, yiiriirliikteki TTK
ve Sermaye Piyasast Kurulu Kurumsal Yodnetim
Ilkelerinde dngdrilen ilan slire ve esaslarnna uyulur.

Sirketin internet sitesinde genel kurul toplant! ilam ile
birlikte, sirketin mevzuat geredgi yapmasi gereken
bildirim ve agiklamalann yani sira, Sermaye Piyasasi
Kurulunun Kurumsal Yodnetim likelerinde d&ngériilen
trususiara da yer verilir.

Kurulu

Yapilacak duyurulara iliskin  Sermaye Piyasasi

diizenlemeleri sakhdir.

Sermayenin azaltimasina ve tasfiyeye ait ilanlar igin TTK ile
sermaye piyasas! mevzuat hikimleri uygulanir.



4- Gindemin 4. Maddesi cercevesinde; Kurumsal Yénetim llkeleri’'ne uyum kapsaminda
Sirketimiz Yonetim Kurulu'nun yeniden yapilandirimasi amaciyla, Yénetim Kurulu Uyelerinin
gérevlerinin sona erdiriimesine, bir sonraki Olagan Genel Kurul Toplantisina kadar gérev yapmak
Uzere Yonetim Kurulu Uye sayisinin 7 olarak belirlenmesine ve

Yénetim Kurulu Uyeliklerine segilmeleri teklif edilen ;

A grubu hissedarlar temsilen;

- Celalettin CAGLAR'In 22.702.637.799 oy ile

- Musa Faruk KOC'un 22.702.637.798 oy ile
B grubu hissedarlar temsilen;

- Fuat OZAKDAG'In 22.702.637.799 oy ile
C grubu hissedarlan temsilen;

- Nurettin OZMEN'in 22.702.637.799 oy ile

- Numan HILALAY'In 22.702.637.799 oy ile

segilmelerine | badimsiz Yénetim Kurulu Uyeleri olarak ise segilmeleri teklif edilen

A grubu hissedarlar temsilen;

Suat Necat QNEY’in 22.702.637.799 oy ile
Ali MIDILLILI'nin 22.702.637.799 oy ile

secilmelerine karar verildi.

5- Glndemin 5. Maddesi gercevesinde ; Olaganisti Genel Kurul Toplantisint takip eden
aybasindan itibaren gegerli olmak Uizere Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerine aylik net 3.000 TL
ticret 6denmesi, diger Yonetim Kurulu Uyelerine ise Ucret 6denmemesi hususu Gene!l Kurulun
onayina sunuldu. Teklif oybirligi (22.702.637.799 oy} ile kabul edildi.

6- Gundemde gorustlecek baska husus kalmadigindan Divan Bagkam Celalettin CAGLAR
ortaklara ve Y&netim Kurulu Gyelerine ayri ayri tesekkir ederek saat 12.00 itibariyle toplantyi
kapattr.

Isbu Olaganistli Genel Kurul Tutanadi 7 (Yedi) nisha olarak tanzim ve imza edilmistir.
19.06.2012
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DIVAN BASKANI
Celalettin CAGLAR

DIVAN/KATIBI
Y.Sibel YOZEREROGLU *




